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A AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL SITO WEB - Sez. dedicata

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA DI FIGURE PROFESSIONALI, ESPERTI E
TUTOR, INTERNE A QUESTO ISTITUTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, PER “PERCORSI
FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI”.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica in attuazione della linea di Investimento 1.4 intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica “ Missione 4: istruzione e ricerca - Componente 1 potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato
dal’UNIONE EUROPEA NEXT GENERATION EU-

Titolo del Progetto: SCUOLA PER TUTTI!

Codice Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-20310

CUP: B94D22002980006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTOI’atto di concessione prot. n.53372 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progettoPiano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di Investimento 1.4 intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica “ Missione 4: istruzione e ricerca - Componente 1 potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza finanziato dal’UNIONE EUROPEA NEXT GENERATION EU- dal Titolo

“SCUOLA PER TUTTI!

VISTO il decreto prot. n. 10011/1V.5 del 14/11/2024 di avvio di una procedura di selezione comparativa
attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione di figure professionali interne, Esperti e
Tutor, per i percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari previsti nel progetto;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
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EMANA

IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI
CO-CURRICULARI NELL’AMBITO DEL PNRR CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA

ART. 1- OGGETTO E DURATA DELL’INCARICO

Il presente Avviso di selezione pubblica é finalizzato al reclutamento di figure professionali, attraverso la
valutazione dei curricula, di figure professionali, ESPERTI e TUTOR, interne a questo istituto, per
“PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI”, afferenti a diverse discipline
e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico

Destinatari del progetto: Tutti gli studenti compresi quelli con fragilita didattiche, a rischio di abbandono o
che abbiano interrotto la frequenza scolastica

Alunni N. Percorsi Figure richieste
PERCORSI coinvolti dal0ore | ESPERTI TUTOR
Percorsi/laboratori formativi Primaria 1 1 1
co-curriculari
Area Scientifica
Percorsi/laboratori formativi Scuola 2 2
co-curriculari secondariadi 1°
Area Umanistica
Percorsi/laboratori formativi Scuola 1 1
co-curriculari secondariadi 1°
Area Atrtistica
Percorsi/laboratori formativi Istituto Tecnico 6 2
co-curriculari Agrario
Lab. DRONI

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione in funzione delle esigenze operative della
Istituzione scolastica con termine presumibile nel mese di Dicembre 2024 e, comunque fino al termine della
realizzazione dei suddetti percorsi.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Le attivita si svolgeranno in orario Extra — Curriculare.

ART. 2—- REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del
termine utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:
e Titolo di studio;
e Per i candidati ai laboratori DRONI oltre al titolo di studio sono OBBLIGATORI:
v' Possesso qualifica Pilota Open Al - A3;
v" Possesso qualifica Pilota Open A2;
v’ Attestato metodologia SORA (Specific Operations Risk Assessment);
v' Attestato operatore termografico di Il livello UNI EN:ISO 9712
e cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
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e godimento dei diritti civili e politici;

e non esclusione dall’elettorato politico attivo;

¢ idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscrittinel
casellario giudiziale;

e non essere stati sottoposti a procedimenti penali;

e non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
Incompatibilita, impegnarsi a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

e non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

ART. 3—-PRESTAZIONI RICHIESTE
L’Incarico di ESPERTO prevede I’espletamento delle seguenti mansioni:

= Analisi delle competenze dei corsisti in ingresso, in itinere e finali;
= Verifica e valutazione degli obiettivi con definizione delle competenze in uscita;
= Collaborazione con il tutor nei modi indicati dal Dirigente Scolastico e/o dal Tutor;

= Uso del sistema informativo https://pnrr.istruzione.it/ per 1’inserimento di dati, materiali ¢ documenti
relativi all’attivita, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al laboratorio;

= Impegno a svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dall’Istituto, assicurando la propria
presenza, se necessario, agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni
conclusive

= Presentazione di relazione finale, controfirmata dal tutor, da trasmettere con mail a
chic824008@istruzione.it con allegato il time-sheet della piattaforma

L’Incarico di TUTOR prevede I’espletamento delle seguenti mansioni:

« Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti si riduce per due incontri consecutivi;

« cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata e
provvedendo alle operazioni di fornitura dei materiali e degli strumenti necessari;

« si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che I’intervento venga effettuato;

« mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curriculare;

 inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma FUTURA,;
« controfirma la relazione finale predisposta dall’Esperto con allegato il time-sheet della piattaforma
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ART. 4 - CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:

e Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti;

e Curriculum Vitae non in formato europeo

e Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

e Omissione dei documenti e/o dichiarazioni di cui all’art. 6 del presente avviso;

e Documento di identita scaduto o illeggibile;

e Utilizzo di modulistica DIVERSA da quella richiesta ed allegata al presente avviso per I’invio
dellacandidatura.

ART. 5- CRITERI DI VALUTAZIONE

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei titoli presentati, definiti nell’All. 2 —
Tabella di valutazione titoli, come segue:

e valutazione del curriculum e dei titoli presentati: max 60 punti;
e esperienza professionale/lavorativa: max 40 punti.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane

Titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso e precisamente:

ESPERTI TUTOR

e Laurea magistrale o vecchio ordinamento o o Laurea magistrale o vecchio ordinamento o

Diploma di laurea Diploma di laurea
e Laureatriennale- e Laurea triennale
« Diploma di scuola secondaria superiore o Diploma di scuola secondaria superiore
inerenti l'attivita proposta che dia accesso all’insegnamento

Titoli di studio e culturali MAX 60 punti

Laurea magistrale o vecchio ordinamento o Diploma di Laurea con 15
lode
Laurea magistrale o vecchio ordinamento o Diploma di Laurea con 12
votazione da 100 a 110
Laurea magistrale o vecchio ordinamento o Diploma di Laurea con 10
votazione inferiore a 100
Laurea triennale 8
Diploma di scuola secondaria superiore 5
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di 15
perfezionamento post laurea coerenti con il progetto
(3 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
Partecipazione Corsi di formazione organizzati da M.1.M. — USR — 10
Scuole - Enti accreditati attinente il progetto
(2 punti per ogni corso, max. 5 corsi)
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Competenze I.C.T. Certificate riconosciute dal MIM minimo 10
Certificazione Linguistica B2, Cl e C2.
(2 punti per ogni titolo max 5 certificazioni)

Certificazioni informatiche riconosciute dal M.1.M. 10
(2 punti per ogni titolo max 5 certificazioni)

Esperienze professionali MAX 40 Punti

Interventi di formazione tenuti in qualitd di esperto attinenti al 20
progetto
Esperienze di docenza/incarichi attinenti al progetto svolte con 20
Istituzioni Scolastiche, enti di formazione/fondazioni a scopo
sociale/agenzie formative e simili per esperienze coerenti con
I’ Avviso
(5 punti per ogni esperienza, max. 4 esperienze)

TOTALE PUNTI 100

PER | CANDIDATI ESPERTI PER | PERCORSI FORMATIVI CO-CURRICULARI PER I
LABORATORI DRONI
Unica eccezione verra applicata ai percorsi attinenti i laboratori Droni che verranno valutati come
segue

e valutazione del curriculum e dei titoli presentati: max 10 punti

e esperienza professionale/lavorativa: max 50 punti

Per I’ammissione allo specifico profilo, alla data di presentazione della domanda i candidati dovranno risultare
in possesso dei seguenti requisiti :
A) Titolo di studio che dia accesso all’insegnamento (Laurea magistrale o vecchio ordinamento o
diploma di Laurea -Laurea triennale- Diploma di scuola secondaria superiore)
B) Titoli obbligatori e non valutabili
v Possesso qualifica Pilota Open Al - A3;

v Possesso qualifica Pilota Open A2;
v Attestato metodologia SORA (Specific Operations Risk Assessment);
v’ Attestato operatore termografico di Il livello UNI EN:ISO 9712.
Titoli di studio e culturali MAX 10 punti
Laurea 10
Laurea triennale 7
Diploma di scuola secondaria superiore 5
Esperienze professionali Max 50 punti
Esperienza professionale documentata minima di almeno 2 anni 25
sull’impiego dei droni in agricoltura
(5 punti per ogni esperienza , max 5 punti)
Esperienza professionale documentata minima di almeno 2 anni 25
sull’utilizzo dei software di elaborazione e processamento dei dati
Pix4D fields e Agisoft Metashape
(5 punti per ogni esperienza , max 5 punti)
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ART. 6 - TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto
Omnicomprensivo “Ridolfi”, redatta su appositi modelli:

e All. 1 — Istanza di partecipazione, redatta ai sensi degli artt. 38-46 del DPR 445/2000 e contenente
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE2016/679)

e All. 2 - Tabella di valutazione titoli;
e All. 3 - Dichiarazione di incompatibilita
e Curriculum vitae in formato europeo senza dati sensibili.

| suddetti documenti devono essere redatti in formato pdf firmati in calce o digitalmente unitamente ad un
documento di identita

Il Curriculum Vitae dovra essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede
lattribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono dovranno essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegata.

Non si terra conto delle dichiarazioni del tipo: “vedasi C.V. allegato” e similari.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire esclusivamente tramite posta elettronica ordinaria:
chic824008@istruzione.it oppure certificata all’indirizzo: chic824008@pec.istruzione.it, entro e non oltre le
ore 10.00 del giorno, 22 Novembre 2024 indicando nell’oggetto “CANDIDATURA PERSONALE
PERCORSI LABORATORIALI CO-CURRICULARI”

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura per percorso

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa

ART. 7-SELEZIONE

La verifica del punteggio dei titoli dichiarati e auto valutati nell’All. 2 dagli aspiranti verra
effettuata dalla Commissione, appositamente nominata dal Dirigente Scolastico dopo la
scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione, in funzione della
griglia di valutazione.

Il candidato ha obbligo, su richiesta della Commissione, di fornire tutte le attestazioni dei titoli
dichiarati in sede di domanda e non depositati presso questa Istituzione.

Al termine delle operazioni la Commissione redige una graduatoria provvisoria, che sara
pubblicata sul sito web della scuola per gg.5.

Al termine di tale periodo, dopo I’analisi di eventuali reclami, la Commissione pubblichera la
graduatoria definitiva.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

Trascorso tale termine, senza che siano stati formalizzati reclami, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed eventualmente apportera le modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire 1’incarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in
autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico
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In caso di assenza di candidature al presente avviso il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di individuare
ulteriori modalita di affidamento dell’incarico al personale interno come previsto dalla normativa vigente.

ART. 8 -AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI

Gli incarichi saranno assegnati, seguendo 1’ordine della graduatoria definitiva. In caso vi siano
delle rinunce I’incarico verra conferito tramite scorrimento della stessa.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite lettera di incarico

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti /0 non svolga la prestazione
nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della
prestazione

ART. 9 - COMPENSO
Per lo svolgimento dell’incarico ¢ previsto:

Compenso orario Compenso orario
Lordo Stato Lordo Stato
ESPERTI TUTOR
€ 79,00 € 34,00

L'attivita dovra risultare da atti di verbale/time sheet, contestualmente al lavoro svolto.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul
compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

ART. 10- TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto Omnicomprensivo “Cosimo Ridolfi”, con sede in Monteodorisio
(CH), Piazza Umberto I, 24 alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC: chic824008@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) di questa Istituzione scolastica & stato individuato, con Guido
Palladino, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: guido.palladino.dpo@gmail.co.com.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investitoil
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all’Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
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Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalitd prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o
di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679

ART. 11- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Aii sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura é la
Prof.ssa Antonietta Ciffolilli, in qualita di Dirigente Scolastico.

ART. 12 - PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Il presente avviso sara pubblicato sull’albo online dell’Istituto, rinvenibile al seguente link
https://www.segreteriacloud.eu/omniridolfi/albo_online.php, sulla sezione Amministrazione Trasparente

del sito istituzionale, sotto-sezione bandi di gara e contratti rinvenibile al seguente link
https://at.serviziperlapa.it/83001430699/cateqory/atti-e-documenti-di-carattere-generale-riferiti-a-

tutte-le-procedure e nel sito web dell’Istituto.

ART. 13- NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awvviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civilee alle
altre norme vigenti.

Allegati:
e All. 1- Istanza di partecipazione
e All. 2 - Tabella di valutazione titoli;
¢ All. 3 - Dichiarazione di incompatibilita



https://www.segreteriacloud.eu/omniridolfi/albo_online.php
https://at.serviziperlapa.it/83001430699/category/atti-e-documenti-di-carattere-generale-riferiti-a-tutte-le-procedure
https://at.serviziperlapa.it/83001430699/category/atti-e-documenti-di-carattere-generale-riferiti-a-tutte-le-procedure

AA12EB4 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0010013 - IV.5 - del 14/11/2024 - 11:57:37

e Curriculum in formato europeo senza dati sensibili
¢ Fotocopia documento di riconoscimento valido

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Antonietta CIFFOLILLI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 CAD
(Art.45 — Valore giuridico della trasmissione), ss.mm.ii e norme collegate




		2024-11-14T11:53:33+0100
	CFFNNT76L50E372B




